
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI     

PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY   

W GMINIE TRZEBIESZÓW ZA ROK 2022 

 

Program Wspierania Rodziny w Gminie Trzebieszów na lata 2022-2024 przyjęty został 

uchwałą Rady Gminy Trzebieszów. 
 

Program adresowany jest głównie do rodzin z terenu gminy Trzebieszów, 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych lub 

przeżywających trudności w ich wypełnianiu, jak również do dzieci i młodzieży, którym 

rodzina nie zapewnia i nie sprawuje należytej opieki. 
 

Celem głównym Programu jest wspieranie rodziny poprzez prowadzenie działań  

i tworzenie warunków sprzyjających prawidłowemu wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych. 

 
 
 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 
 

1. Podejmowanie działań profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny 

 

 

L.p. ZADANIA REALIZATORZY WSKAŹNIKI 

1. Zapewnienie dostępu do lokalnego 

systemu poradnictwa i edukacji dla 

rodzin, służącego rozpoznawaniu 

zagrożeń dysfunkcjami. 

GOPS, GKPiRPA -112 konsultacji 

psychologicznych 

-96 konsultacji z 

terapeutą od 

uzależnień 

2. Monitorowanie sytuacji rodzin 

zagrożonych dysfunkcjami. 

GOPS, Zespół 

Interdyscyplinarny 
11 rodzin 

3. Organizowanie przez placówki 

oświatowe cykli szkoleń , 

wykładów prelekcji, spektakli dla 

rodziców, dzieci i młodzieży z 

zakresu profilaktyki w 

zapobieganiu uzależnieniom, 

placówki oświatowe, 

GKPiRPA, 

KPP  

Rekomendowane 

programy: 

profilaktyczne: 

„Debata”- 101 

uczniów, 



cyberprzemocy, agresji i radzenia 

sobie ze stresem. 

Konkurs plastyczny 

pod hasłem „Jestem 

bezpieczny , bo 

słucham Komisarza 

Misia” – 68 

uczniów 

 

 

4. Organizowanie dodatkowych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych dla 

uczniów z trudnościami 

Warsztaty 

psychoprofilaktyczne 

8 warsztatów dla 

105 uczniów 

5. Prowadzenie zajęć w świetlicach 

szkolnych 

Placówki oświatowe Zajęcia 

pozalekcyjne 

organizowane przez 

placówki 

oświatowe 

 

2. Podejmowanie działań interdyscyplinarnych celu zapobiegania sytuacjom 

kryzysowym. 

L.p. ZADANIA REALIZATORZY WSKAŹNIKI 

1. Tworzenie i realizacja 

programów 

profilaktycznych/inicjatyw 

lokalnych w zakresie 

zapobiegania niekorzystnym 

zjawiskom społecznym w 

rodzinie. 

GOPS, GKPiRPA, 

KPP Łuków 

- 8 warsztatów 

psychoprofilaktycznych 

z elementami dramy 

- konkurs plastyczny 

pod hasłem „Jestem 

bezpieczny, bo słucham 

Komisarza Misia”   

2. Współpraca instytucjonalna w 

zakresie rozwiązywania 

problemów rodzin pozostających 

w kryzysie. 

GOPS, placówki 

oświatowe, PCPR, 

sąd 

Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 

zakresie rozwiązywania 

problemów rodzin 

pozostających w 

kryzysie 

współpracował z 

placówkami 



oświatowymi, 

Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie, 

Sądem Rejonowym  

w Łukowie – Wydział 

Rodzinny i Nieletnich 

oraz Komendą 

Powiatową Policji  

w Łukowie. 

3. Organizowanie szkoleń 

/konferencji/seminariów 

tematycznych dla osób 

zawodowo zajmujących się 

rodzinami dysfunkcyjnymi       

GOPS, Gminny 

Zespół 

Interdyscyplinarny, 

Gminna Komisja 

Profilaktyki i 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

szkolenie z zakresu 

przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie i 

uzależnień  -3 

szkolenia, 10 osób 

przeszkolonych; 

szkolenie- 

„Bezpieczeństwo 

pracownika 

socjalnego” – 2 osoby 

szkolenie Systemowe 

podejście do pracy w 

rodzinie – 1 osoba 

 

4. Rozpowszechnianie informacji o 

zakresie instytucjonalnego 

wsparcia na rzecz rodzin. 

GOPS, placówki 

oświatowe, Zespół 

Interdyscyplinarny, 

GKPiRPA, KPP 

Informacje na tablicy 

ogłoszeń GOPS, stronie 

internetowej 

 

3. Zapewnienie rodzinom stabilizacji i poczucia bezpieczeństwa socjalnego 

L.p. ZADANIA REALIZATORZY WSKAŹNIKI 

1. Udzielanie pomocy finansowej i 

rzeczowej  z pomocy społecznej  

oraz świadczeń rodzinnych i 

świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego. 

GOPS zasiłki okresowe – 8 

rodzin 

zasiłki celowe – 10 

rodzin 



specjalistyczne 

usługi opiekuńcze – 

5 rodzin, 

dożywianie dzieci w 

szkole -27 rodzin 

16 rodzin pobierało 

świadczenie 

alimentacyjne, 

do maja 2022 r. 811 

rodzin otrzymywało 

świadczenie 

wychowawcze, 

401 rodzin 

otrzymywało 

świadczenia 

rodzinne, w tym 6 

rodzin ze statusem 

UKR (obywatele 

Ukrainy)  

2. Wspieranie rodziny poprzez 

prowadzenie działań i tworzenie 

warunków sprzyjających 

prawidłowemu wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych. 

GOPS, placówki 

oświatowe 

Praca socjalna  

w 123 rodzinach, 

asystent rodziny 8 

rodzin, w których 

wychowuje się 20 

dzieci, poradnictwo 

psychologiczne 

wśród 27 dzieci 

3. Podejmowanie działań 

interdyscyplinarnych  w celu 

zapobiegania sytuacjom 

kryzysowym 

Zespół 

Interdyscyplinarny, 

GKPiRPA 

11 rodzin objęto 

pomocą grup 

roboczych 

4. Zapewnienie rodzinom stabilizacji i 

poczucia bezpieczeństwa socjalnego 

GOPS 

 

dodatek osłonowy – 

1328 rodzin 

dodatek węglowy – 

1654 rodziny 

dodatek dla 

gospodarstw 



domowych -  192 

rodziny 

5. Poradnictwo i praca socjalna 

świadczona przez pracowników 

socjalnych GOPS w Trzebieszowie 

GOPS 123 rodziny objęte 

pracą socjalną, 

27 rodzin objęte 

poradnictwem 

psychologicznym,  

23 osoby objęte 

poradnictwem 

terapeuty ds. 

uzależnień 

6. Świadczenie pomocy w postaci 

posiłków dla dzieci w szkołach 

GOPS 59 dzieci objętych 

posiłkiem 

7. Przekazywanie żywności rodzinom 

najuboższym  

GOPS Paczki 

żywnościowe dla 

269 osób 

8. Udzielanie dzieciom i młodzieży z 

rodzin dotkniętych ubóstwem 

stypendiów i zasiłków szkolnych 

GOPS 55 uczniów 

otrzymało 

stypendia szkolne, 

2 uczniów 

otrzymało zasiłki 

szkolne 

9. Zapewnienie rodzinie wsparcia i 

pomocy asystenta 

GOPS 8  rodzin 

10. Umożliwienie powrotu dzieciom z 

pieczy zastępczej do rodzin 

biologicznych 

GOPS, PCPR Praca asystenta 

rodziny z rodzicami 

biologicznymi - 1 

 

Rodzinom przeżywającym trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych 

przydzielony został asystent rodziny. Wsparciem asystenta objętych zostało 8 rodzin, w których 

wychowywało się 20 dzieci. Wynagrodzenie asystenta finansowane było częściowo z dotacji 

pochodzącej z „Programu asystent rodziny i  koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 2022 

rok”. Wysokość dotacji wykorzystanej stanowi kwota 3000,00 zł. 

 



Zakres zadań, jakie ma do wykonania asystent przedstawia się następująco: 

- wspieranie rodziców w rozwijaniu kompetencji rodzicielskich, 

- pomoc w rozwiązywaniu trudności psychologicznych w rodzinie,  

- informowanie o usługach instytucji i możliwości z ich korzystania, 

- towarzyszenie rodzinie z dziećmi w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych, 

- motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz poszukiwania pracy 

zarobkowej, 

- inspirowanie do aktywności społecznej. 

W 2022 . asystent uczestniczył również w spotkaniach zespołów do spraw oceny sytuacji 

dziecka umieszczonego w placówce opiekuńczo – wychowawczej. 

 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nakłada na gminy obowiązek 

współfinansowania kosztów pobytu dzieci w pieczy zastępczej. 

 

Tabela nr 4. Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej – 2022 r.  

Rodzaj pieczy zastępczej Liczba dzieci Poniesione koszty 

Instytucjonalna piecza 

zastępcza (placówki 

opiekuńczo- wychowawcze) 

 

3 

 

34 963,21 zł 

Rodzinna piecza zastępcza 

(rodziny zastępcze) 

 

9 

 

72 256,20 zł 

Razem 12 107 219,41 zł 

 

W 2022 r. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebieszowie współfinansował pobyt  

w pieczy zastępczej 12 dzieci z terenu Gminy Trzebieszów, co stanowi kwotę 107 219,41 zł. 

 


