,ZARZADZENIE NR 69/20 ’
WOJTA GMINY TRZEBIESZOW
z dnia 01 wrzeénia 2020 roku

W sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Trzebieszow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.z2019r. poz. 1282, z p6zn. zm.), zarzadza sig co nastepuje:

81

Wprowadza si¢ do zmiany w zalgezniku nr | do Regulaminu wynagradzania pracownikéow
Urzedu Gminy Trzebieszéow zatrudnionych na podstawie umowy o prace okreslonego w
Zarzadzeniu nr 01/20 WOJTA GMINY TRZEBIESZOW z dnia 09 stycznia 2020 roku

W sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Trzebieszéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, ktory stanowi zatacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

52,

W § 6 Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Trzebieszéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace okreslonego w zalgczniku do Zarzadzenia wskazanego w §1 dodaje
si¢ pkt 5 w nastepujacym brzmieniu:

5. Wysokos¢ wynagrodzenia pracownikéw jest kaidorazowo podnoszona o takg samg
kwote, o jaka Rada Ministrow podnosi minimalne wynagrodzenie za praceg, przy czym
wynagrodzenie to nie moze przekroczy¢ maksymalnych stawek przyjetych  innymi
przepisami prawa.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Trzebieszéw.

§ 4.

Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom.




Zalgcznik nr 1
Do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Trzebieszéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace

KWOTY MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO USTALONEGO W KATEGORIACH ZASZEREGOWANIA

KATEGORIA MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA
ZASZEREGOWANIA ZASADNICZEGO W ZLOTYCH
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